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FECHA: 20/abr/2022
ACTA No. 4145.020.14.56.45 HORA INICIAL: | 07:30 am
HORA FINAL: 09:00 am
LUGAR:

OBJETIVO: Realizar reunibn de la mesa de
seguimiento al cumplimiento de las metas del plan de

rer . . .. ) meet.google.com/yxw-gwnd-xmy
la politica de Participacién Social en Salud

ASISTENTES: ASISTENTES: Liliana Otalvaro Marin — Profesional Universitaria, Claudia
Fernanda Pineda — Contratista, Geiler Mosquera - Contratista. (Ver listado anexo)

AUSENTES:
INVITADO:
ORDEN DEL DiA:

1. Balance de cumplimiento del plan de la politica de participacion social en salud primer
trimestre

2. Reporte matriz PROPAR y Plan de participacion ciudadana primer trimestre

3. Socializacion propuesta de caracterizacion — definicidn de grupos a caracterizar

4. Definicidn de cronograma socializacion de la politica de participacion social en los
grupos de trabajo

DESARROLLO:

Se inici6 la reunidon por parte del profesional Liliana Otalvaro, indicando el objetivo y
explicando que el acta de esta se asume por el equipo de implementacion del enfoque
diferencial; en esta reunion los representantes de participacion de las lineas y grupos de
trabajo asumen el compromiso de la implementacion del plan de la PPSS y el plan de
participacion ciudadana.

1. Balance de cumplimiento del plan de la politica de participaciéon social en salud
primer trimestre

Se hace seguimiento al eje 1 correspondiente al fortalecimiento institucional de la politica
publica, explicitando el avance en la primera meta para el primer trimestre; se realizé el
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reporte de la ejecucion del plan de afio 2021 y la formulacion del plan 2022 que se valido y
se envid al Ministerio.

La segunda meta del eje fortalecimiento institucional, corresponde a la construccién de un
instrumento para definir los temas de capacitacion, también se dio cumplimiento; en cuanto
a la meta LC, del eje 1 que tiene que ver con el desarrollo del plan institucional, del
componente de asistencia técnica en participacion social en salud, se enfocé a la
construccion del plan de la politica de acuerdo a los lineamiento del Ministerio, frente a esto
se evidencia que se cumplidé con las fechas definidas para subirlos a la plataforma como lo
establece el Ministerio.

En cuanto a la meta LF del eje 1, se hizo lo correspondiente a correos de convocatoria,
oficios, reuniones mensuales como se establecio desde el afo pasado, se reportd que se dio
cumplimento, en cuando a la meta LG, se actualizé el directorio de las personas que
participan en la mesa de lineamientos y se brindé la orientacién de las herramientas, en este
caso la matriz PROPAR, tanto esta como la del plan de participacion ciudadana,;

Se socializé que la profesional Claudia Pineda ha sido la responsable de la matriz PROPAR,
y Liliana Otalvaro ha sido la encargada de la matriz de participacion ciudadana; se
evidencido que las metas de los grupos de trabajo que tienen que ver con proyectos
especificos en el eje 3 se desarrollaran para el cumplimiento del cronograma de trabajo. Se
ha cumplido con la asesoria a los demas grupos, el seguimiento al plan en términos de
metas y el cronograma. La meta LJ, es la meta que tiene que ver con las responsabilidades
en el tema de salud de Cali como distrito; que se fundamentd en la revision de otras
experiencias de distritos en el pais y en las competencias que se deben asumir como distrito
en salud, especialmente con la politica de participacién social en salud y se ha hecho una
consulta al Ministerio de Salud sobre las indicaciones de como desarrollar este tipo de
espacios, es decir sobre la asistencia técnica en cuanto a las nuevas responsabilidades
distritales.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.

Pagina 2 de 9



MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
y GESTION MAGTO04.03.P003.F006
ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CALI
GESTION TECNOLOGICA Y . VERSION 002
DE LA INFORMACION ACTA DE REUNION
GESTION DOCUMENTAL
= = = = cé’}‘cf?én_' @‘é’

1.Fortalecimiento Institucional “&i'¢ ...

PRIMER TRIMESTRE 100 %

Eila E1Lf EllLg E1Li
Plan de Movilizar mesa AT Acciones Cali
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www.cali.gov.co

Rocio Rojas socializé que desde salud publica, la jefe Doris Tejada, adelanté una
articulacion con USAID y Save the Children para desarrollar una capacitacién sobre Ciclo de
Accion Comunitaria, jornada de formacion realizada durante 6 dias, que conté con la
participacion de 17 personas; durante la jornada, se hizo la difusion sobre los que es la
politica de participacion social, y se definié el plan de participacién para la comunidad, como
evidencia se realizaron el acta y listados de asistencia correspondientes a la jornada de
formacion, desde el equipo de participacion social, se recomendd subir dichas evidencias
en la meta correspondiente a esta orientacion.
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Del eje 2, se socializd que todas las metas no tuvieron programada actividad para el primer
trimestre, y que frente a esto se registr6 las metas que tuvieron un cumplimiento para el
primer trimestre del afio; el numero de metas determinadas es de 13 correspondiente a las
lineas de accion de obligatorio cumplimiento; la linea de lideres comunitarios capacitados en
cuanto a participacion en salud tuvo un avance del 100%, se realiz6 mes a mes, dando
respuesta al empoderamiento de la ciudadania; en la linea B se referencié el instrumento
para meta de propuestas de incentivos, el cual se socializara para que cada grupo lo aplique
con sus grupos de valor.

De acuerdo a lo anterior, esto se concerté en la reunién del 16 de febrero, donde se
establecio que se debe explorar las necesidades y planear la entrega de incentivos a la
comunidad, la cual es abanderada por la profesional Maritza Osorio; se concerté el
documento para la exploracion para la entrega de incentivo y asi promocionar la participacion
social en cada uno de los grupos de valor.

En la linea C, se socializ6 que existe micrositio en la pagina de la secretaria, lo que se
avanzo con el grupo de comunicaciones y de sistemas para mirar como se puede estructurar
para responder al decreto 1519. En la linea H esta la capacitacién en los espacios
comunitarios, también se ha cumplido con esta meta con las actividades programadas para
el primer trimestre, con el objetivo de fortalecer a los actores y que tengan la capacidad de
incidir en estos espacios de toma de decisiones; en la linea H, correspondiente a usos de las
TIC a grupos comunitarios, se debe trabajar un poco mas, dado que falta informacion.

Se da paso al profesional Geiler Mosquera quien dio reporte sobre el seguimiento a las
lineas del Eje 3; con respecto al seguimiento linea B sobre informacién educacion y
comunicacion para la salud, no se presentan evidencia en el drive, se solicita ajuste
componente IEC, los planes de accion para territorios para la vida, tiene un cumplimiento del
100%, y las evidencias se encuentran en el drive.

Del eje 4 se programaron capacitaciones de salud social desarrollado por el grupo de
participacion social, proyectos de inversion desarrollados por el organismo se ha ido
avanzando y las evidencias estan registradas en el drive

El eje 5 de las tres metas tiene cumplimiento del 100% de cumplimiento, el encuentro de
concertacion con la mesa técnica de indigenas cumplimiento al 100%, las acciones con los
COPACOS, y los temas de salud mental cuentan con las evidencias en el drive.
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2. Reporte matriz PROPAR y Plan de participacién ciudadana primer trimestre

=

Reporte Matriz Propar (primer trimestre) <0y &

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

Planeacion participativa 6 proyectos con

acciones en comunas y corregimientos. Control Social: 50 proyectos
Completos: 37 Proyectos

Pendientes ajustes: 10 Proyectos (PAl,
Zoonosis, Aseguramiento (7) .

Sin datos: 2 proyectos Maite, Autoridad
Sanitaria.

Promocion de la participacipacion : 9
grupos pendientes actividades discriminadas
equipo materno perinatal y primera infancia.

Resumen: el 95 % de los proyectos no han realizado acciones de

formacion en control social, ni han socializado el proyecto.

e Se tiene programadas las socializaciones de los proyectos para
el segundo semestre y las capacitaciones en control social

. www.cali.gov.co

Se dio la palabra a la profesional Claudia Pineda quien socializé que la matriz tiene 3
componentes:

e Planeacién participativa: donde se referencian 6 proyectos con acciones en comuna,
y la cual fue diligenciada

e Promocién de la participacion: en la revision se evidencia que 9 grupos colocaron
actividades discriminadas, solo falta el grupo de materno perinatal y primera infancia
por entrega

e Control social: planeacion dio un reporte de 50 proyectos que se encuentran en el
momento en ejecucion, 37 de los proyectos ya se encuentran con todo lo requerido
diligenciado; de esos proyectos hay pendiente con ajustes 10 proyectos, en resumen
de los avances, el 95% de los proyectos no han sido socializados, ni han hecho
avances en cuanto a control social; algunos lo dejaron para el segundo semestre del
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afo y los que no han podido hacerlo, se sugiere ponerse al dia para entregar a la
Secretaria de Participacion Ciudadana.

Se dio la palabra a la profesional Liliana Otalvaro, quien socializé que se hizo el
respectivo reporte del avance trimestral de los avances en el diligenciamiento de la
matriz PROPAR de cada uno de los grupos.

3. Socializacién propuesta de caracterizaciéon — definicion de grupos a caracterizar

La profesional Maria Fernanda Gutiérrez realizé la socializacion del instrumento de
caracterizacion, donde se socializaron los ajustes de los marcos contextual y metodolégico;
la propuesta consta de elementos conceptuales, el objetivo, el método y la bibliografia; se
expuso que al dia de hoy fue presentada a Nubia Duque de salud ambiental, Rocio Rojas de
salud publica y al equipo en pleno de participacion social, donde se hicieron los ajustes a las
propuestas de las personas que participaron en la retroalimentacion.

OBJETIVO GENERAL

Identificar las principales caracteristicas
de los actores comunitarios y ciudadanos
con los cuales interactua la Secretaria de
Salud Publica de Santiago de Cali.

Posteriormente se socializo el método realizado para el ajuste al instrumento de
caracterizacion.

Propuesta Discusion de Ajustes Primer Informe final

2022 la propuesta finales informe Sep - 2022

- D de = Socializacion = Documento Jun - 2022 - Base de datos
al subgrupo = Instrumento o RarIanEi depurada

= Socializacion a S0 e « Inf final
e oo de_ informacion or_me _i'na
lineamientos = Basededatos = - Publicacion
. 4
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4. Definicion de cronograma socializacion de la politica de participaciéon social en
los grupos de trabajo

Se solicitd que en la matriz se deben ubicar los grupos a caracterizar y ubicar la fecha
tentativa de la socializacidon de la politica de participacién social en salud desde los grupos
que hacen falta, se les reiter6 que hay disposicion del equipo, para apoyar las socializaciones
y que se dejé la matriz de caracterizacibn en el drive para realizar el respectivo
diligenciamiento por cada uno de los grupos.

Puro , ” %
ELEMENTOS CONTEXTUALES CoeEai Sgé’:"
SANTIAGO DE CALI
Acciones colectivas
Garantia del derecho en el entorno
a la participacion comunitario
- @ L -
var -

() -
Apropiacion de salud Res- O - o’ - ve
capacidades para la 2063 de 2017
participacion Caracterizacion
ciudadana G Social y ambiental
- = - @ ° @ -

OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones):

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION
. FECHA
QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO
Elaborar el acta Sofia Torres — 21/abr/2022
Profesional
Psicosocial Grupo
Implementacion
para el enfoque
diferencial
Diligenciar el formulario de identificacion de Integrantes de la 27/abr/2022
necesidades de incentivos mesa de
https://docs.google.com/forms/d/1BFKS_svixfU | lineamientos
ovTy hXdjdtyJA1JgSSQQx-3FGbDWg54/edit
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Diligenciar la matriz en la que se registran los | Integrantes de la 29 de abril de
grupos de valor a los cuales se les mesa de 2022
caracterizara sus integrantes lineamientos
Solicitud formal a los grupos misionales de Integrantes de la 6 de Mayo del
adjuntar informacion sobre los procesos mesa de 2022
participativos a tener en cuenta en la lineamientos
publicacion en pagina web-

Firmas (responsables)

LILIANA OTALVARO MARIN GEILER ANDRES MOSQUERA

Profesional Universitaria Contratista

Secretaria de Salud Publica Secretaria de Salud Publica
/ ” . f ﬂ

W (S

CLAUDIA PINEDA SOFIA LORENA TORRES VACCA

Contratita Contratista

Secretaria de Salud Secretaria de salud

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por un (01) folio.

Elaboré Sofia Lorena Torres Vacca — Profesional Psicosocial Enfoque diferencial
Revisd: Liliana Otalvaro -Profesional Universitaria Participacién Social
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Marca temporsl Mombre completo
20M04/2022 B:12:02 Esabel Cristing Mache Gai
200472022 B:12:46 Michell Taliana Diaz Cifue
2010472022 8:13:16 Zaira deigado Solane
2004/2022 B:13:17 Luz Stella Figueroa Lozar
20104/2022 B:15:20 Jorge Eecer Otero Plim
200472022 B:15:38 Marla del Phar Alvarez Ba
20104/2022 B:17:05 Consuels meia
200472022 B:17:46 Geder Andres Mosquera
20104/2022 B:17:52 Sofia Lorena Tomes Vace:
2010472022 B:20:17 Lina Maria Alvarez Q
2004/2022 B:23:26 Gabriels Cacavid Ramire:
2004/2022 B:24:46 Biviana Rojas Escobar
2004/2022 8:28:31 Mubia Milena Dugue Acul
20104/2022 8:20:30 Marla del Carmen Mosgu
2004/2022 B:32:12 Clara Inés Soiis Sandoval
20104/2022 B:33:48 Marilza Ospina Castafio
200472022 B:42:22 Gloria Henao Tunjo
2004/2022 B:44:28 Omaka Moreno Romera
2004/2022 B:45:46 Maria Fernanda Gutismez
20042022 8:51:36 Ana Lucia Angulo Rics
2010472022 8:56:17 Rocio Rojas Ciluentes
2004/2022 B:56:56 LILIANA DTALVARD MAR
20104/2022 9:03:38 Carokina Mendoza Vera
20042022 90505 MARIA ISABEL CASTARL
20104/2022 :06:16 CLALDLA FERNANDA PIl
20/04/2022 B:11:26 Yessenia Hemandez

Numens de documento

Organismo Corren electrtinico Numero telefonico Aulorizecion de Firma

1112088862 SAC isabel mechaeal gov.ot 3016063393 Acepto y Cenifice mi Asistenca 2 la Reunitn

1234184038 Equipo 1AJ com 3127302228 Acepln y Cenf istencia a ta Reunidn
31918852 de Salud Pabs com 3187392834 Aceplo y Centifico mi Asistencia a la Reunitn,
34601038 VT iz Bguena.lozgBeai pov. Aceplo y Cenifi istencia a ta Reunitn

1143832028 ia de salud ) gov.ca Acepta y Centifi istencia a la Reunitn
20110544 ia de Salud Maria g Aceptn y Cenifi istencia a ka Reunion,
31190109 Saiud potlica Consueln. Acepto y Centifi istencia a ta Reunitn

1023843726 de salud Aceptn y Centifi istencia a la Reunitn
31442050 de Salud Pl safia 3013022338 Aceplo y Cenlfice mi Asistencia a ka Reunitn
31322780 Equipo Funcional nfanci lina gav.co 1 Aceplo y C Asistencia a la Reunitn
31604965 secrelaria de saiud call  gabill.cadavid 11 @hotmail ITETEOASS Aceplo y Cenlifico mi Asistencia a la Reunign.

E6B40412 Secretaria de salud pabkc biviana.rojas@@cali gov.co

3242854172 Aceplo y Cenlifico mi Asistencia a la Reunidn

1

66720032 de Salud - GSJ rublia gov.en 3007874168 Aceplo y Cenlifico mi Asistencia a la Reunion
EEB46126 Secretaria de salud pobile mara mosquera vaicall 3145510502 Acepln y Cenific mi Asistencia a ka Reunidn
38642832 ia de Salud Pubs gov.co 31TTE0BTEN Acepto y Cenlifice mi Asistencia 2 la Reunitn
32703875 SSPO-Equipo 1A mantza. nspinag@cal.gov.c 3137374578 Aceplo y Cenlifico mi Asistencia 2 la Reunion,
38643377 SSP ghorihen16@gmal.com 3117620581 Acepto y Cenlifico mi Asistencia a la Reunion,
de salud plblk Acepln y Cenifi istencia a ta Reunitn

31028428 ia de Salud iLeam Aceplo y Cenif istencia a la Reunitn
38565185 SSPD - VEP &na Aceglo y Centif islencia a ta Reunidn
BE811375 salud publica rociorojes o Aceplo y C Asistencia a la Reunitn
6EB4TES2 SSPM - PARTICIPACION lEana.olaivarog@cak gov.c 3217100786 Acepto y Cenlifice mi Asistencia a la Reunidn
caming i Asistencia 2 la Reunion.

3M77070 SECRETARIA SALUD/GF MARIAISACASTANOBUE
37329814 SECRETARIA SALUD/GF claudia pinedaeall gov.o

ia de Salud Pubs com

Aceplo y Cenifi
3178865082 Aceplo y Cenlifico mi Asistencia a ta Reunion
3177692708 Acepln y Centifice mi Asistencia a la Reunitn
3195801112 Aceplo y Centifico mi Asistencia a la Reunitn

No Acepto y Cerlifico mi Asisiendia a la Reunitn

No Acepto y Cerlifico mi Asisiencia a la Reunion

. No Acepto y Cerlifico mi Asistendcia a la Reunidn

o Acepto y Cerlific mi Asistencia a la Reunion

No Acepto y Cerlifico mi Asisiencia a la Reunidn
No Acepto y Cerlifico mi Asislendcia a la Reunion

. NoAcepio y Certifico mi Asistenca a la Reunion

. No Acepto y Certifico mi Asislendia 8 18 Reunion

No Acepto y Cerlifico mi Asistencia a la Reunidn
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